
TOMMASO SILA

CURRICULUM VITAE
FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome / Nome SILA TOMMASO
Codice fiscale SLITMS73H17L424B

E-mail tommasosila@orasilavora.it
Recapiti telefonici: 3358179453
Indirizzo residenza - BRESCIA
Indirizzo domicilio Brescia Brescia

Cittadinanza ITALIANA
Data di nascita 17/06/1973

Luogo di nascita TRIESTE
Stato civile non indicato

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date Da: 05/05/2023 a: 30/12/1899
Tipologia lavoro autonomo con P.IVA

Datore di lavoro / azienda ospitante METASKILLS SRL
Lavoro o posizione ricoperti progettazione e ideazione flussi di notarizzazione e interfaccia con altre piattaforme oggetto di 

federazione organizzativa e informatica; utilità gestione l'incrocio domanda offerta tramite 
appetibilità e attendibilità dei candidati e dei datori di lavoro; ideazione vetrine aziende nel 
mondo del lavoro tramite block chain e modulo WEOM.

Qualifica raggiunta socio finanziatore e co-ideatore
   

Date Da: 16/11/2020 a: 16/11/2020
Tipologia lavoro autonomo con P.IVA

Datore di lavoro / azienda ospitante ANCL - Nazionale
Lavoro o posizione ricoperti Organizzatore e relatore convegno su smart working e welfare aziendale. Partecipanti Ministro 

del Lavoro Nunzia Catalfo, Assessore al Personale Comune di Roma Capitale Antonio De 
Santis, Presidente nazionale ANCL Dario Montanaro, Docente La Sapienza prof. Angelo 
PAndolfo, Docente Politecnico Milano prof. Luigi Campagna, Dirigente Anpal Servizi Dott.ssa 
Antonella Marsala, Dirigente INAPP Dott. Riccardo Mazzarella, Consulenti del lavoro esperti: 
Patrizia Ganellone.

Qualifica raggiunta -
   

Date Da: 17/05/2019 a: 17/05/2019
Tipologia lavoro autonomo con P.IVA

Datore di lavoro / azienda ospitante ANCL ROMA
Lavoro o posizione ricoperti formazione su utilizzo piattaforma gestionale collaborativa orasilavora.it e gestione 

organizzazione di studio.
Qualifica raggiunta -

   
Date Da: 17/04/2019 a: 17/04/2019

Tipologia lavoro autonomo con P.IVA
Datore di lavoro / azienda ospitante Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro - Ufficio di Presidenza

Lavoro o posizione ricoperti formazione su utilizzo piattaforma gestionale collaborativa
Qualifica raggiunta -

   
Date Da: 01/01/2017 a: oggi

Tipologia -
Datore di lavoro / azienda ospitante ANPAL SERVIZI



Lavoro o posizione ricoperti Delegato Anpal per servizi di Consulenza in materia di Mercato del lavoro e politiche per 
l’impiego

Qualifica raggiunta AUTORIZZATO NAZIONALE ADR
   

Date Da: 01/01/2017 a: oggi
Tipologia lavoro autonomo con P.IVA

Datore di lavoro / azienda ospitante Vari
Lavoro o posizione ricoperti Gestione paghe e adempimenti per Parlamentari

Qualifica raggiunta Consulente del Lavoro - Titolare.
   

Date Da: 01/01/2016 a: oggi
Tipologia -

Datore di lavoro / azienda ospitante AICQ CENTRO NORD
Lavoro o posizione ricoperti Consigliere presso il Consiglio direttivo del comitato conciliazione Lavoro – famiglia di AICQ

Qualifica raggiunta -
   

Date Da: 01/01/2013 a: oggi
Tipologia -

Datore di lavoro / azienda ospitante SANGIUSTO SRL
Lavoro o posizione ricoperti Ideazione del portale orasilavora.it®, social network orasilavora.it® e del Blog orasilavora.it®. 

Formazione continua a clienti relativa a competenze informatiche e ai software Cloudoc e 
orasilavora.it®.

Qualifica raggiunta -
   

Date Da: 01/01/2013 a: oggi
Tipologia -

Datore di lavoro / azienda ospitante SANGIUSTO SRL
Lavoro o posizione ricoperti Coordinamento risorse nell’attività di adesione al Fondo Interprofessionale e 

nell’organizzazione dei corsi di formazione finanziati.
Qualifica raggiunta Socio

   
Date Da: 01/01/2012 a: oggi

Tipologia -
Datore di lavoro / azienda ospitante SANGIUSTO SRL

Lavoro o posizione ricoperti Progettazione del sistema di rete di interscambio professionale https://sistema.orasilavora.it
Qualifica raggiunta socio e ideatore

   
Date Da: 01/01/2011 a: oggi

Tipologia -
Datore di lavoro / azienda ospitante SANGIUSTO SRL

Lavoro o posizione ricoperti Ideazione del sistema di rete orasilavora.it® Orasilavora.it è un idea organizzativa e di sviluppo 
professionale molto complessa e basato sulle specifiche competenze, mobilità (lavoro 
agile/smart working) e intescambio di professionalità diverse, senza organizzazione con 
personalità giuridica. Obiettivo è fare ciò che si è capaci di fare e far fare ad altri ciò che invece 
non conviene fare da soli o per il quale non si hanno le competenze o esperienza necessarie o 
opportune.

Qualifica raggiunta -
   

Date Da: 01/01/2010 a: 31/12/2010
Tipologia -

Datore di lavoro / azienda ospitante Giudice di Pace di Montichiari
Lavoro o posizione ricoperti Consulenza tecnica d’ufficio per Giudice di Pace di Montichiari - Valutazione costi del personale 

derivante da evento infortunistico
Qualifica raggiunta -

   
Date Da: 01/01/2007 a: oggi

Tipologia -
Datore di lavoro / azienda ospitante STUDIO SILA TOMMASO

Lavoro o posizione ricoperti Formazione interna presso aziende Clienti e personale interno. Legislazione sociale, diritti e 
doveri dei lavoratori, orario di lavoro, gestione pratica del rapporto di lavoro, documentazione 
nei rapporti di lavoro, normativa previdenziale, dichiarazioni annue del datore di lavoro (sostituti 
e sostituiti); gestione delle controversie nel rapporto di lavoro, gestione delle crisi aziendali e 
ricorso agli ammortizzatori sociali, applicazione dei ccnl e contrattazione individuale. Attività 
formative per Dirigenti e amministratori d’impresa per novità legislative e applicazioni pratiche, 
contenzioso e sanzioni. Comportamenti leciti e illeciti, gestione degli appalti.
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Qualifica raggiunta -
   

Date Da: 01/01/2004 a: 31/12/2012
Tipologia -

Datore di lavoro / azienda ospitante STUDIO SILA TOMMASO
Lavoro o posizione ricoperti Formazione presso Clienti in tema di privacy: applicazione pratica del Codice della Privacy; 

misure minime di sicurezza, gestione corretta banche dati, informative e flussi di dati, gestione 
annuale DPsS.

Qualifica raggiunta -
   

Date Da: 01/01/2003 a: oggi
Tipologia -

Datore di lavoro / azienda ospitante STUDIO SILA TOMMASO
Lavoro o posizione ricoperti Consulenze tecniche di parte Conteggi e perizie di parte da proporre in giudizio commissionate 

da Studi Legali per vertenze di lavoro e/o contenzioso con Istituti.
Qualifica raggiunta -

   
Date Da: 01/01/2000 a: oggi

Tipologia lavoro autonomo con P.IVA
Datore di lavoro / azienda ospitante STUDIO SILA TOMMASO

Lavoro o posizione ricoperti Piena autonomia nella consulenza del lavoro, gestione e amministrazione del personale, 
gestione delle risorse umane, attività di formazione in diritto del lavoro, privacy, 
amministrazione del personale, gestione dei trattamenti economici, e previdenziali del rapporto 
di lavoro, attività di ricerca e selezione del personale, analisi giuslavoristica, gestione piani 
Welfare aziendale, gestione consulenza per formazione finanziata. Opero da anni nel mondo 
della Consulenza del Lavoro, specializzandomi negli anni nella gestione ottimizzata delle 
risorse mediante analisi giuslavoristica e applicazione dei sistemi organizzativi e di W.A. anche, 
se necessario, affiancato da un team multi-professionale La visione del mio Studio nella 
materia, ha quasi sempre consentito di realizzare manovre di W.A. di successo coinvolgendo le 
parti mediante l’ascolto delle esigenze, l’informazione e formazione, facendo la differenza 
offrendo strumenti tagliati su misura.

Qualifica raggiunta Consulente del Lavoro - Titolare.
   

Date Da: 01/09/1995 a: 31/12/2000
Tipologia -

Datore di lavoro / azienda ospitante STUDIO ASS. RAGNI E ZANI
Lavoro o posizione ricoperti Gestione e amministrazione del personale.

Qualifica raggiunta Praticantato per Consulente del Lavoro
   

Date Da: 01/09/1992 a: 01/04/1993
Tipologia -

Datore di lavoro / azienda ospitante STUDIO BELUSSI VINCENZO
Lavoro o posizione ricoperti Gestione e registrazione prima nota, inserimento fatture, determinazione IVA periodica, in 

affiancamento a personale qualificato.
Qualifica raggiunta Addetto alla contabilità

   

ESPERIENZE FORMATIVE

Attività formative Partecipazione in qualità di premiato con "menzione d'onore" per l'ideazione e realizzazione del 
sistema orasilavora.it al Convegno dei risultati di Ricerca dell'Osservatorio Professionisti e 
Innovazione Digitale

Qualifica raggiunta premiato "menzione d'onore"
Ente formativo Politecnico di Milano

Date Da: 01/07/2021 a: 01/07/2021
   

Attività formative Corso di specializzazione in Politiche Attive per Servizi al Lavoro
Qualifica raggiunta -

Ente formativo Link Campus University (Roma)
Date Da: 01/09/2017 a: 31/12/2017

   
Attività formative PERCORSO FORMATIVO - L'ISPEZIONE DEL LAVORO ED IL CONTENZIOSO 

AMMINISTRATIVO - BRESCIA
Qualifica raggiunta -
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Ente formativo Ordine dei CDL di BRESCIA
Date Da: 21/03/2017 a: 21/03/2017

   
Attività formative Corso di Formazione Teorie e Tecniche per la gestione dell’Assegno di Ricollocazione

Qualifica raggiunta -
Ente formativo Ordine dei CDL di BRESCIA

Date Da: 30/01/2017 a: 31/01/2017
   

Attività formative Percorso formativo - Contrattazione collettiva integrativa e di prossimità
Qualifica raggiunta -

Ente formativo Ordine dei CDL di ROMA
Date Da: 20/10/2016 a: 25/11/2016

   
Attività formative DALLO STATUTO DEI LAVORATORI AL JOBS ACT

Qualifica raggiunta Attestato di partecipazione (8/8 crediti formativi)
Ente formativo Ordine dei CDL di ROMA

Date Da: 29/09/2016 a: 29/06/2016
   

Attività formative FESTIVAL DEL LAVORO 2016 - DEONTOLOGIA - ROMA
Qualifica raggiunta -

Ente formativo Odine dei CDL
Date Da: 01/07/2016 a: 02/07/2016

   
Attività formative Corso di formazione specialistica in Diritto del Lavoro e Legislazione Sociale

Qualifica raggiunta -
Ente formativo Ancl con il Patrocinio dell'Università di Bari "Aldo Moro"

Date Da: 01/03/2016 a: 30/06/2016
   

Attività formative Formazione specialistica in Diritto del Lavoro e Legislazione Sociale
Qualifica raggiunta -

Ente formativo ANCL Con il Patrocinio dell’Università degli Studi di Bari
Date Da: 01/03/2016 a: 30/06/2016

   
Attività formative EQUIPE2020 MASTERLAB - EDIZIONE 1 Welfare Aziendale, ottimizzazione, sistemi 

organizzativi, conciliazione lavoro-famiglia.
Qualifica raggiunta esperto in welfare aziendale e sistemi organizzativi

Ente formativo Italia Lavoro S.p.A.
Date Da: 18/01/2016 a: 07/09/2016

   
Attività formative Percorso di formazione specialistica per Consulenti di innovazione Organizzativa - 157 ore

Qualifica raggiunta -
Ente formativo Italia Lavoro e Fondazione Consulenti per il Lavoro

Date Da: 17/12/2015 a: 21/06/2016
   

Attività formative EQuIPE2020: combinare la qualità della produzione con la qualità del lavoro Gazebo formativi: 
approfondimenti tematici e analisi/confronto di casi aziendali: 1) Flessibilità ricca Manovre e 
strumenti di flessibilità dell’orario e dell’organizzazione del lavoro (orari, polivalenza, 
partecipazione) 2) Welfare aziendale – Quando i benefit e i servizi ai lavoratori consentono di 
migliorare l’efficienza dell’organizzazione e producono risparmi

Qualifica raggiunta -
Ente formativo Italia Lavoro S.p.A.

Date Da: 01/10/2015 a: 31/10/2015
   

Attività formative FESTIVAL DEL LAVORO 2015 – DEONTOLOGIA - PALERMO
Qualifica raggiunta Attestato di partecipazione (1/1 credito formativo)

Ente formativo Ordine dei CDL di Palermo
Date Da: 01/06/2015 a: 01/06/2015

   
Attività formative Europrogettazione e finanziamenti europei - Bruxelles/Roma.

Qualifica raggiunta attestato
Ente formativo CCITABEL - CAMERA DI COMMERCIO ITALO BELGA

Date Da: 21/05/2015 a: 23/05/2015
   

Attività formative Abilitazione Asse.Co.
Qualifica raggiunta Asseveratore
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Ente formativo Fondazione Studi - CNO
Date Da: 10/04/2015 a: 12/12/2020

   
Attività formative SEMINARIO LA FEM.ME – FONDAZIONE LAVORO: Flessibilità, conciliazione, produttività: 

l’equilibrio possibile”
Qualifica raggiunta Attestato di partecipazione

Ente formativo Fondazione Lavoro
Date Da: 25/03/2015 a: 28/05/2016

   
Attività formative INAIL 2015: Sconti e riduzioni premiali, bandi di finanziamento e l’autoliquidazione del premio

Qualifica raggiunta Attestato di partecipazione (4/4 crediti formativi)
Ente formativo Ordine dei CDL di Brescia

Date Da: 29/01/2015 a: 29/01/2015
   

Attività formative VIDEOFORUM 2015: le novità del Job Act, i Decreti delegati e le altre novità in materia di lavoro
Qualifica raggiunta Attestato di partecipazione (4/4 crediti formativi)

Ente formativo Ordine dei CDL di Brescia
Date Da: 28/01/2015 a: 28/01/2015

   
Attività formative Sportello Europa – Appalti e finanziamenti

Qualifica raggiunta Attestato di partecipazione (6/6 formativi)
Ente formativo Ordine dei CDL di Roma

Date Da: 21/01/2015 a: 21/01/2015
   

Attività formative L’apprendistato alla luce delle recenti modifiche normative: operatività procedurali – Corso 
d’aggiornamento

Qualifica raggiunta Attestato di partecipazione
Ente formativo Sangiusto Srl – Centro Formativo Edotto

Date Da: 29/09/2014 a: 29/09/2014
   

Attività formative Le politiche al servizio della persona che lavora – Corso su Welfare Aziendale
Qualifica raggiunta Attestato di partecipazione (12/12 crediti formativi)

Ente formativo Fondazione Studi consulenti per il Lavoro - Consiglio Nazionale del Lavoro di Roma
Date Da: 01/03/2014 a: 01/03/2014

   
Attività formative “Flessibilità, conciliazione, produttività: l’equilibrio possibile” – Percorsi di formazione e 

consulenza finanziabili attraverso i Fondi Interprofessionali".
Qualifica raggiunta Attestato di partecipazione (3/3 ore)

Ente formativo Fondazione Consulenti per il Lavoro - Ministero del Lavoro “Italia Lavoro SPA”, Verona
Date Da: 01/03/2014 a: 01/03/2014

   
Attività formative Le nuove sfide richiedono nuove politiche per il mondo del lavoro

Qualifica raggiunta -
Ente formativo Consiglio dell’Ordine Provinciale di Brescia

Date Da: 05/05/2011 a: 05/05/2011
   

Attività formative Formazione continua obbligatoria presso Fondazione Studi Consulenti del Lavoro e presso 
Ordine dei Consulenti del Lavoro in varie sedi

Qualifica raggiunta -
Ente formativo Consiglio Nazionale Consulenti del Lavoro

Date Da: 01/01/2000 a: oggi
   

ISTRUZIONE

Date Da: 1987 a: 1992
Titolo conseguito Ragioniere a indirizzo tecnico commerciale 54/60

Ente ospitante Istituto Tecnico Commerciale G. C. Abba - Brescia
Progetto finale

   
Date Da: 11/01/2000 a:

Titolo conseguito Consulente del Lavoro
Ente ospitante Ordine provinciale di Brescia
Progetto finale abilitazione di Stato ex Legge 12/1979
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COMPETENZE PROFESSIONALI

business plan
Anni di esperienza 3

Grado di autonomia medio
Livello [1-10] 6

   
pianificazione welfare aziendale

Anni di esperienza 9
Grado di autonomia completamente autonomo

Livello [1-10] 8
   

sistemi retributivi premiali
Anni di esperienza 15

Grado di autonomia completamente autonomo
Livello [1-10] 8

   
sistemi organizzativi del personale

Anni di esperienza 10
Grado di autonomia completo ma da gestire in collaborazione con altre professionalità

Livello [1-10] 7
   

consulenza del lavoro
Anni di esperienza 20

Grado di autonomia completo
Livello [1-10] 8

   
ricerca e selezione del personale

Anni di esperienza 11
Grado di autonomia completa

Livello [1-10] 8
   

politiche attive
Anni di esperienza 2

Grado di autonomia parziale, in corso di implementazione
Livello [1-10] 6

   
gestione di studio

Anni di esperienza 19
Grado di autonomia completa

Livello [1-10] 9
   

Assegno di ricollocazione
Anni di esperienza 1

Grado di autonomia completo, anche se limitato nell'esperienza
Livello [1-10] 6

   
contratti di lavoro

Anni di esperienza 20
Grado di autonomia completamente autonomo

Livello [1-10] 9
   

contenzioso stragiudiziale
Anni di esperienza 18

Grado di autonomia completo ma sovente in collaborazione con Legale Giuslavorista
Livello [1-10] 8

   
formazione finanziata

Anni di esperienza 8
Grado di autonomia massimo per su fondo Fonarcom, parziale su Fonditalia, marginale su altri Fondi

Livello [1-10] 7
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docenza - sistemi di welfare e benessere organizzativo
Anni di esperienza 3

Grado di autonomia completo, e complementare ad altre professionalità
Livello [1-10] 8

   
certificatore Asse.Co.

Anni di esperienza 4
Grado di autonomia completo

coordinatore didattico
Anni di esperienza 3

Grado di autonomia autonomo
Livello [1-10] 8

   

COMPETENZE LINGUISTICHE

Inglese
Grado di autonomia A2

Livello [1-10] 6
   

Italiano
Grado di autonomia Madrelingua

Livello [1-10] 10
   

Francese
Grado di autonomia A1

Livello [1-10] 5
   

COMPETENZE COMUNICATIVE

comunicazione one to one
Anni di esperienza 20

Livello [1-10] 9
   

comunicazione di gruppo
Anni di esperienza 15

Livello [1-10] 7
   

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E 
GESTIONALI

Lavorare in gruppo, capacità di relazionarsi e di organizzazione, team leader e atteggiamento 
propositivo e crescitivo.Coordinamento risorse umane, collaboratori e partners di studio, 
organizzazione di attività di lavoro autonomo e gestione organizzativa

Anni di esperienza 20
Livello [1-10] 9

   

COMPETENZE INFORMATICHE

Utilizzo computer con programmi esecutivi di Windows, gestione pacchetto Ms Office e Open 
Office, utilizzo programmi gestionali amministrazione del personale, paghe e risorse umane, 
nonché parcellazione di Studio.

Anni di esperienza 20
Livello [1-10] 9

   
utilizzo software collaborativo-organizzativo orasilavora.it

Anni di esperienza 10
Grado di autonomia totale
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Livello [1-10] 10
   

COMPETENZE GUIDA

Patente B
Anni di esperienza 30

Livello [1-10] 10
   

Fuoristrada: sabbia, roccia, neve, sterrato.
Anni di esperienza 10

Grado di autonomia medio
Livello [1-10] 7

   

ALTRE COMPETENZE

Ha partecipato nel 2011 ad incontri presso Fondazione Consulenti per il lavoro congiuntamente 
con la Soc. del Ministero del Lavoro “Italia Lavoro SPA”.

Anni di esperienza 15
Ha collaborato in qualità di Socio/professionista associato presso Studio11 – Soc. cooperativa 
tra professionisti; Agorà Srl – Studio interprofessionale; Cooperativa Cedoc – Soc. cooperativa 
tra professionisti.
Ha conseguito un percorso sperimentale sul Welfare Aziendale a Milano/Brescia/Mantova E’ 
Delegato della Fondazione Consulenti per il Lavoro dal 19/12/2006.
Ha partecipato in qualità di Relatore al convegno sul tema “Soluzioni concrete in tema di 
defiscalizzazione del costo del lavoro: normativa, welfare, orientamenti e politiche ministeriali”, 
tenutosi il 28/11/2013, organizzato dall’Associazione ASSOTAG a M
Ha partecipato in qualità di Relatore al convegno sul tema “Welfare Aziendale e riduzione del 
cuneo fiscale: soluzioni concrete volte a ridurre il costo del lavoro”, tenutosi il 18/07/2014, 
presso la C.C.I.A.A. di Brescia. Convegno organizzato da Sangiust
Ha partecipato in qualità di Relatore e mediatore al convegno intitolato “Hai la persona giusta al 
posto giusto? Come occuparsi ed occupare abilità diverse”, tenutosi in prima edizione il 
23/04/2015 e il seconda edizione il 03/07/2015. Convegno organizzat
Nel 2015 ha svolto attività di tutoraggio per il corso finanziato dal Fondo Fonarcom MARE/S-
10707/P02/ED 02/ WEB MARKETING di 16 ore e RLS S-16109-P06- ED02- OB.ESI di 32 ore
Ha svolto attività di Coordinamento didattico per i corsi finanziati dal Fondo Fonarcom titolo 
“CERTIFICHIAMO CORSI PERCORSI CHE PIACCIONO” – 32 ore.
Nel 2015 Ha svolto attività di tutoraggio per il corso finanziato dal Fondo Fonarcom MARE/S-
10707/P02/ED 02/ WEB MARKETING di 16 ore e S-16109-P06-ED02-OB.ESI di 32 ore.
Nel 2016 ha svolto attività di monitoraggio/coordinamento didattico per i piani: E.L.I., PA.LI., 
CE.P.PI. e F.IDE.S., finanziati da parte del Fondo Fonarcom.
28/03/2017 - Lo Studio Tommaso Sila è stato premiato per i migliori progetti di welfare 
aziendale attuati per la propria realtà di Studio da parte di Welfare Index PMI per il settore Studi 
e Servizi Professionali.

Livello [1-10] 10
   

Ha partecipato al convegno “Welfare Aziendale, Da Scelta a Obbligo Contrattuale - Rinnovo 
CCNL Metalmeccanica Industria” in qualità di relatore il giorno 14/04/2017.

Livello [1-10] 10
   

Il 23/05/2017 ha partecipato al convegno “Aumentare le marginalità con il Welfare Aziendale: 
cos’è e come attuarlo nelle aziende e negli studi” in qualità di relatore in collaborazione con 
Ecoconsult tenutosi a Milano.

Livello [1-10] 10
   

Il 30/05/2017 ha partecipato al convegno “Welfare Aziendale, leve fiscali e contrattazione di 
secondo livello” in qualità di relatore tenutosi a Roma in collaborazione con SIF.

Livello [1-10] 10
   

Il ottobre 2017 relatore su work shop welfare aziendale 2 gg per Consulenti del lavoro a 
Oristano.
Consigliere in 3 Consigliature presso ANCL UP di Brescia (Associazione sindacale di categoria)
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Anni di esperienza 15
Livello [1-10] 7

   
WELFARE INDEX PMI 2018 - Premio Nazionale 1° Classificato Welfare Aziendale Categoria 
Studi professionali - Ministro Fraccaro..

Anni di esperienza 7
Grado di autonomia totale, in sinergia interprofessionale

Livello [1-10] 9
   

Candidato al Senato della Repubblica 2018 Collegio Uninominale di Brescia M5S
WELFARE INDEX PMI 2019 - Premio Nazionale 1° Classificato Welfare Aziendale Categoria 
Studi professionali.

Anni di esperienza 8
Grado di autonomia totale, in sinergia interprofessionale

Livello [1-10] 10
   

coordinatore per sviluppo e fusione studi professionali
Anni di esperienza 5

Grado di autonomia completo con interazioni pluri-professionali
Livello [1-10] 8

   
Gestione test, suggerimenti e collaborazioni per interazioni tra software, banche dati, sistemi 
relazionali.

Anni di esperienza 10
Grado di autonomia completo con interazioni pluri-professionali

Livello [1-10] 8
   

coordinatore didattico, relatore e formatore in progetto per diffusione Welfare Aziendale 
Regione Piemonte-CIFA-EPAR.

Grado di autonomia totale - collaborativa
Livello [1-10] 8

   
WELFARE INDEX PMI 2020 - Premio Nazionale welfare champion Welfare Aziendale 
Categoria Studi professionali - ricevuto da Pres. CdM Giuseppe Conte

Anni di esperienza 10
Livello [1-10] 10

   
WELFARE INDEX PMI 2021 - Premio Nazionale welfare champion Welfare Aziendale 
Categoria Studi professionali Ministro del Lavoro Orlando

Livello [1-10] 10
   

Partecipazione come ospite relatore a convegno "Zherogap" 
(https://www.fse.regione.lombardia.it/wps/portal/PROUE/FSE/Eventi/DettaglioEvento/26gennaio-
evento-politiche-femminile)

Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445, dichiara veritiero tutto ciò che viene riportato e di essere consapevole delle responsabilità penali e 
civili a cui va incontro in caso di dichiarazione mendace, oltre alla conseguente immediata decadenza dei benefici eventualmente acquisiti sulla base della 
dichiarazione non veritiera. Acconsento al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia di privacy, D.L. 30 giugno 2003 n. 196. e 
s.m.i. nonchè del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

BRESCIA, il 20/11/2023

TOMMASO SILA

Pagina 9 - Curriculum Vitae di TOMMASO SILA: elaborato da sistema.orasilavora.itPagina 9 - Curriculum Vitae di TOMMASO SILA: elaborato da sistema.orasilavora.it

https://sistema.orasilavora.it/
https://sistema.orasilavora.it/

